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1 .1 . Hacroqqee floroNeHlre 06 opraHrr3aquu rvralurrr. o6yrarorquxcn Myrrlrquna,rruoro
6rc.4Nernoro o6qeo6pa:ooareJrbHoro yqpexAeHr.rr flo:rencroro ropoAcxoro oKpyra
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pa:pa6orano B coorBercrBrru co crarbrMu 37, 4l nyHKToM 7 qar,u 79
Oegeparr,noro 3aKoHa or 29.12.2012 Np273 - (D3 (06 o6pa3oBaHv n B P@);
@egepa,rrulru 3aKoHoM or 30.03.1999 .l\! 52-@3 (O caHr4rapHo-
3nl{.qeMlronoruqecKoM 6raronolyunu Hace.rleHr4r)); CaufluH 2.3/2.4-3590-20
<Canurapuo-:lr.rAeMrronor[qecxue rpe6oaanut K opraHl43arlulr o6rqecreennoro
IIUTA}fUfl. HaCeneHUSD, yTBepXAeHHLIMLI IIOCTaHOBIeHIIeM flIaBHOfO CaHr4TapHOrO

Bpaqa or 27.10.2020 Ns32; C|I 2.4.3648-20 (caHrrrapHo-3rruAeMuororuqecxr4e
rpe6onanur K opraHr3arrrrrM BocruTaHr.r.{ u o6yteuun, or4r,rxa u o3.4opoBneHr.rJr

Aerefi l.r MoJIoAexu)>, yrBepxAeHHbrMr{ rrocraHoBJreHLIeM fJIaBHofo caHqrapHoro
Bpaqa or 28.09.2020 N28; CaHlIuH 1.2.3685-21 <<f uruesaqecrcue HopMarr4Bbr r4

rpe6oaanux x o6ecneqeuurc 6e:onacsocru u (uttu) 6e:rpeguocru Am qeroBeKa

Qar<ropoe cpeAbr o6zrauux>, yrBepx,4eHHbrMr.r rrocraHoB:reHueM rJraBHoro
caHxrapHoro Bpaqa or 28.01.2021 No2; ycraoou Myuzqura,rruoro 6ro4xernoro
o6rqeo6pa,:onareJrbHoro yrrpexAennr flo:rescKoro ropo.qcKoro oKpyra
<<O6rqeo6pasoBareJrbHrur rrrKoJra c. Mpauopcroe> (aanee - uroaa).

1.2. floloNenrle ycraHaBnrrBaer nopsAoK opraHr.r3arluu rrurarrrs o6yvarorquxcr nro:ru,
olpeAer.ser ycnoBr.rr, o6u1r.re oprauusarrr4oHHbre np HqunLr, flpaBr]na u rpe6onanua r
opfaHu3aIII4tI trurallus., a raKxe ycraHaBnrrBaer Mepbr coqfianbHoii noAltepxKr.t
oraeJrbH[,rx rareroplrfi o6yvarorquxcr.

1.3. leiicrnue Hacro.f,rqero floroNenu.s pacnpocrpaHrercr Ha Bcex o6yvaroqrlxcr
IIIKOJIbI.

Opnanuraqr.roHHLre npuHqrrnbr
2. 1. Cnoco6 opraHrz3arlrn4 rrvraHvt

2.1.1. IIIxo:ra opraHu3yer nraraHre o6yuarorqaxcr Ha 6ase ruxomnofi crononoii.
O6cryxunanue o6yqaioquxcs ocyuecrBJrrercr corpyaHr,rKaMrr oneparopa
rturannq cor:racuo KoHrparra Ha oKa3aHr4e ycJryr no opraHlI3arIHH vral,:,Ltr
o6yvalorqzxcr o6ueo6pasoeareJrbHoro yqpexAeHnr. CorpyAuuxu nuqe6rora
HMeIor coorBercrByrorqyrc rearuQuxaqilo, [poxoasr rpeaeaparem,nufi (rpu
nocrynneHrru Ha pa6oiy) u nepuoAurrecrue MeA[rIuHcKrre ocMorpbr B

ycTaHoBneHHoM nop.{AKe, uMeroT nr4r{H}To MeAr.rqaHc(}To KHnxKy ycTaHoBneHHoro

o6pa3qa flopx4olr o6ecneqeHrz.{ lrrraHr.reM o6yrarorquxcx opfaH[3yer
Ha3HaqeHHOe [pLIKa3OM AI4peKTOpa rXKOnbr OTBeTCTBeHHOe -]1UqO r43 qXCIa

coTpyAHriKoB rur{ojlbr.
2.1.2. llo BorrpocaM opraHn3aqrru ruraHtfl rrrKoJra B3afiMoAeficreyer c poAxTeirrrMu

(:aronur,rulr npegcraarlrellvu) o6yvarculnxcr, c opraHoM MecrHoro
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самоуправления Управление образованием Полевского городского округа, 
территориальными отделом Роспотребнадзора. 

2.1.3. Питание обучающихся организуется в соответствии с требованием 
санитарных правил и норм устройства, содержания и организации учебно-
воспитательного процесса, а также других нормативных актов РФ.  

2.2. Режим организации питания  
2.2.1. Режим питания устанавливается приказом директора школы в соответствии 

с санитарно-гигиеническими требованиями к организации питания. 
2.2.2. Горячее питание предоставляется в учебные дни шесть дней в неделю – с 

понедельника по субботу включительно. Питание не предоставляется в дни 
каникул и карантина, в выходные и праздничные дни.  

2.2.3. В случае проведения мероприятий, связанных с выходом или выездом 
обучающихся в учебное время из здания школы, режим предоставления 
питания переводится на специальный график утверждаемый приказом 
директора школы.  

2.3. Условия организации питания 
2.3.1. В соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20, СанПиН 2.3/2.4.3590-20, 

СанПиН 1.2.3685-21 и ТР ТС 021/2011 в школе выделены производственные 
помещения для приема и хранения продуктов, приготовления пищевой 
продукции. Производственные помещения оснащаются механическим, 
тепловым и холодильным оборудованием, инвентарем посудой и мебелью. 

2.3.2. Закупка продуктов питания осуществляется оператором питания.  
2.3.3. Для организации питания работники школы и штатные сотрудники 

оператора питания на пищеблоке ведут и используют следующие документы: 
 приказ об организации питания обучающихся; 
 приказы об организации льготного питания обучающихся; 
 приказ о создании бракеражной комиссии; 
 утвержденное меню; 
 журнал бракеража пищевых продуктов, поступающих на пищеблок; 
 журнад бракеража готовой продукции; 
 журнал здоровья работников пищеблока: 
 журнал учета температурного режима холодильного оборудования; 
 журнал учета проведения сантарных дней и генеральных уборок в 

столовой; 
 Положение о бракеражной комиссии; 
 Паспорт пищеблока; 
 Контракт на оказание услуг по организации питания обучающихся 

общеобразовательного учреждения и прочая закупочная документация; 
 инструкция по отбору суточных проб; 
 инструкции по санитарной обработке; 
 отчетная документация. 

2.4. Меры по улучшению организации питания 
2.4.1. В целях совершенствования организации питания обучающихся 

администрация школы совместно с классными руководителями: 
 организует постоянную информационно-просветительскую работу по 

повышению культуры питания школьников в рамках учебной 
деятельности и вне учебных мероприятий; 

 оформляет информационные стенды, посвященные вопросам 
формирования культура питания, размещает информацию об 
организации питания на официальном сайте школы; 

 проводит с родителями беседы, лектории и другие мероприятия, 
посвященные вопросам роли питания в формировании здоровья 
человека, обеспечения ежедневного сбалансированного питания, 



развития культуры питания и пропаганды здорового образа жизни, 
правильного питания в домашних условиях; 

 содействует созданию системы общественного информирования и 
общественной экспертизы организации школьного питания с учетом 
широкого использования потенциала управляющего и родительского 
совета; 

 проводит мониторинг организации питания и направляет в орган 
местного самоуправления Управление образованием Полевского 
городского округа сведения о показателях эффективности реализации 
мероприятий по совершенствованию организации школьного питания; 

 производит учет питания детей. 
2.4.2. Переоснащение и комплектование пищеблока производится с учетом новых 

технологий.  
3. Порядок предоставления питания обучающимся  

3.1. Предоставление горячего питания производится на добровольной основе с 
письменного заявления родителей (законных представителей), поданного на имя 
директора школы. Горячее питание предоставляется в зависимости от режима 
обучения и продолжительности нахождения обучающегося в школе. Кратность 
и наименования приемов пищи определяется по нормам установленным 
приложением 12 СанПиН 2.3/2.4.3590-20. 

3.1.1. Всем обучающимся предоставляется возможность двухразового питания – 
завтрак и обед.  

3.1.2.  Для приема пищи выделяются две перемены (после второго и после 
третьего урока) длительностью 20 минут каждая.  

3.1.3. Отпуск питания обучающимся классов организуется в соответствии с 
графиком, утвержденным приказом директора школы. Отпуск блюд 
осуществляется по заявке ответственного по питанию. Заявка на количество 
питающихся предоставляется ежедневно не позднее 9.00, либо не позднее, чем 
за 30 минут до начала урока класса.  

3.1.4. График посещения столовой утверждает директор школы с учетом 
посадочных мест в обеденном зале и продолжительности учебных занятий. 

3.1.5. Примерное 14-дневное меню разрабатывает оператор питания и 
согласовывает меню с территориальным отделом Роспотребнадзора, затем 
директор школы принимает меню и визирует подписью. Замена блюд в меню 
производится оператором питания в исключительных случаях на основе норм 
взаимозаменяемости продуктов по согласованию с директором школы. При 
наличии медицинских показаний для детей формируется рацион диетического 
питания.  

3.1.6. Ежедневное меню вывешивается в обеденном зале и на официальном сайте 
школы. В меню указываются стоимость, названия кулинарных изделий, 
сведения об объемах блюд, энергетическая ценность. 

3.2. Предоставление дополнительного питания  
3.2.1. Дополнительное питание предоставляется обучающимся на платной основе 

путем реализации через буфет. 
3.2.2. Реализация буфетной продукции осуществляется только в буфете школы в 

соответствии с требованиями санитарно-эпидемиологических норм. Буфет 
работает в течение всего учебного года. 

3.3. Организация питьевого режима 
3.3.1. В школе предусматривается обеспечение обучающихся питьевой водой, 

отвечающей гигиеническим требованиям, предъявляемым к качеству воды 
питьевого водоснабжения, Питьевой режим обучающихся обеспечивается 
путем предоставления кипяченой воды. 

3.3.2. Свободный доступ к питьевой воде обеспечивается в течение всего времени 
пребывания обучающихся в школе. 



3.3.3. При организации питьевого режима соблюдаются правила и нормативы, 
установленные СанПиН 2.3/2.4.3590-20 

4. Финансовое обеспечение  
4.1. Источники и порядок определения стоимости организации питания  

4.1.1. Стоимость питания на одного человека определяется в соответствии с 
Постановлением главы Полевского городского округа. 

4.1.2. Финансирование питания осуществляется за счет: 
 средств областного и федеральных бюджетов, предоставленных в 

форме полной компенсации стоимости питания (для льготных 
категорий обучающихся); 

 средств, предоставленных самостоятельно родителями на питание 
детей (родительская плата) оператору питания. 

5. Меры социальной поддержки  
5.1. Право на получение мер социальной поддержки в виде предоставления 

бесплатного питания возникает у обучающихся, отнесенных к одной из 
категорий: 

 дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей; 
 дети с ограниченными возможностями здоровья; 
 дети инвалиды; 
 дети из многодетных семей; 
 дети из семей, доход которых ниже установленного прожиточного 

минимума в Свердловской области; 
 обучающиеся 1-4 классов; 
 дети лиц, принимающих (принимавших) участие в СВО на территории 

ДНР, ЛНР, Херсонской и Запорожской областях, а также дети лиц, 
призванных на военную службу по мобилизации; 

 дети граждан РФ, Украины , ДНР, ЛНР, лиц без гражданства, постоянно 
проживающих на территории Украины, ДНР, ЛНР, вынужденно 
покинувших территории Украины, ДНР, ЛНР, прибывшие на территорию 
РФ в экстренном массовом порядке. 

5.2. Основанием для получения обучающимися бесплатного питания является 
предоставление документов:  

 заявления одного из родителей (законных представителей), 
составленного по форме, установленной приложением №1 настоящего 
Положения; 

 документов, подтверждающих льготную категорию ребенка, 
представленных согласно списку, установленному приложением №2 
настоящего Положения. 

5.3. При возникновении права на льготу по двум и более основаниям родители 
выбирают один из вариантов льготы, финансирование которой осуществляется 
из бюджетов всех уровней в пределах выделенных ассигнований. При 
изменении основания предоставления льгот заявитель обязан в течение двух 
недель сообщить об этом в школу. 

5.4. При возникновении права на обеспечение льготным питанием обучающихся в 
течение учебного года заявление родителей (законных представителей) 
рассматривается в день регистрации.  

5.5. Списки обучающихся, поставленных на льготное питание, утверждаются 
приказом директора школы. 

5.6. Право на получение льготного питания наступает со следующего либо текущего 
учебного дня после издания приказа директора школы и действует до окончания 
текущего учебного года, либо до окончания срока предоставления льготы. 

5.7. В случае возникновения причин для досрочного прекращения предоставления 
льготного питания обучающемуся, директор школы издает приказ об 



исключении ребенка из списков обучающихся, питающихся льготно, с 
указанием этих причин.  

6. Обязанности участников процесса организации питания  
6.1. Директор школы: 

 Ежегодно в начале учебного года издает приказ о предоставления 
горячего питания обучающимся; 

 Несет ответственность за организацию питания обучающихся в 
соответствии с федеральными, региональными и муниципальными 
нормативными актами, федеральными санитарными правилами и 
нормами, уставом школы и настоящим Положением; 

 Назначает из числа работников школы ответственных лиц за 
организацию питания и закрепляет их обязанности в должностных 
инструкциях; 

 Обеспечивает рассмотрение вопросов организации горячего питания 
обучающихся на родительских собраниях, заседаниях управляющего 
совета школы, а также педагогических советах. 

6.2. Ответственное лицо за организацию питания: 
 Контролирует деятельность классных руководителей по обеспечению 

горячим питанием обучающихся, работу сотрудников пищеблока; 
 Формирует сводный список обучающихся для предоставления льготного 

питания; 
 Предоставляет табели учета посещаемости детей льготных категорий для 

расчета средств на горячее питание в бухгалтерию; 
 Обеспечивает учет фактической посещаемости обучающихся столовой, 

охват всех детей горячим питанием; 
 Координирует работу в школе по формированию культуры питания; 
 Осуществляет мониторинг удовлетворенности качеством питания; 
 Вносит предложения по улучшению организации питания; 
 Ведет контроль и учет питающихся детей, контролирует своевременное 

предоставление заявок на питание в школьную столовую. 
6.3. Оператор питания: 

 Обеспечивает своевременную организацию ремонта технологического, 
механического и холодильного оборудования; 

 Снабжает столовую достаточным количеством посуды, специальной 
одежды, санитарно-гигиеническими средствами, уборочным инвентарем. 

6.4. Повар и работники пищеблока: 
 Выполняют обязанности в рамках должностных инструкций, 

технологических карт и прочей производственной документации; 
 Вправе вносить предложения по улучшению организации питания. 

6.5. Классные руководители: 
 Ежедневно предоставляют заявку для организации горячего питания на 

количество обучающихся на учебный день; 
 Не реже одного раза в неделю предоставляют ответственному за 

организацию питания в школе данные о количестве фактически 
полученных обучающимся обедов; 

 Осуществляют в части своей компетенции мониторинг организации 
горячего питания; 

 Предусматривает в планах воспитательной работы мероприятия, 
направленные на формирование здорового образа жизни детей, 
потребности в сбалансированном и рациональном питании, 
систематически выносят на обсуждение в ходе родительских собраний 
вопросы обеспечения обучающихся полноценным питанием;  



 Выносят на обсуждение на заседаниях управленческого совета школы, 
педагогического совета, совещаниях при директоре предложения по 
улучшению горячего питания. 

6.6. Родители (законные представители): 
 Представляют подтверждающие документы, в случае если ребенок 

относится к льготной категории; 
 Сообщает классному руководителю о болезни ребенка или временном 

отсутствии в школе для снятия его с питания на период его фактического 
отсутствия, а также предупреждают администрацию школы, классного 
руководителя об имеющихся у ребенка аллергических реакций на 
продукты питания; 

 Ведут разъяснительную работу со своими детьми по привитию им 
навыков здорового образа жизни и правильного питания; 

 Вносят предложения по улучшению организации горячего питания в 
школе; 

 Вправе знакомиться с меню и прочими документами по организации 
питания обучающихся. 

7. Контроль за организацией питания  
7.1. Текущий контроль за организацией питания осуществляют ответственные 

работники школы на основании плана производственного контроля, 
утвержденного директором школы. 

7.2. Проверку качества готовой кулинарной продукции осуществляет бракеражная 
комиссия, деятельность которой регулируется Положением о бракеражной 
комиссии. Состав комиссии утверждается приказом директора школы. 

7.3. Контроль качества пищевых продуктов и продовольственного сырья 
осуществляют работники пищеблока в соответствии с требованиями санитарных 
норм и правил и федерального законодательства. 

8. Ответственность  
8.1. Все работники школы отвечающие за организацию питания, несут 

ответственность за вред, причиненный здоровью детей, связанный с 
неисполнением или ненадлежащим исполнением должностных обязанностей. 

8.2. Родители (законные представители) несут предусмотренную действующим 
законодательством ответственность за не уведомление школы о наступлении 
обстоятельств, лишающих их права на получение льготного питания для 
ребенка. 

8.3. Лица, виновные в нарушении требований организации питания, привлекаются к 
дисциплинарной и материальной ответственности, а в случае, установленных 
законодательством РФ, - к гражданско-правовой, административной и 
уголовной ответственности в порядке, установленном федеральными законами.  
 


