
                                                                                             
ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РФ 

ПОЛЕВСКАЯ ГОРОДСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФСОЮЗА 

ИНФОРМАЦИОННАЯ ЛЕНТА (4 сентября  2023) 

 
Уважаемые педагоги, молодые специалисты образовательных учреждений  

Полевского городского округа ! 
При разговоре  с коллегами я иногда слышу  : « А что дает Профсоюз  сегодня?» Так 
вот  новый год уже начал свое движение . Хочу напомнить,  чем занимается  Профсоюз  
зачем  он , в чем значение  первичной профсоюзной организации в образовательном 
учреждении. 
 1. Если первичная профсоюзная организация  школы или детского сада 
насчитывает  более 50 % членов  профессионального союза работников образования 
РФ, то в этом ОУ действует Соглашение между ОМС Управление образованием 
Полевского городского округа и Полевской городской организацией  профсоюза на 2023-
2025 годы (1.3.1. Действие настоящего Соглашения распространяется  работников (в 
том числе совместителей) образовательных организаций Полевского городского 
округа, где созданы и действуют первичные профсоюзные организации 
общероссийского Профсоюза работников образования с численностью 51 процент 
членства); 
 Гарантии  при аттестации на СЗД : 

 В состав аттестационной комиссии  ОУ обязательно включается 
председатель ППО ОУ ( Приказ Минпросвещения  от 24.03.23 № 196). 

 п.3.5.20. городского Соглашения « Педагогическим работникам, в отношении 
которых аттестационной комиссией образовательной организации принято 
решение о соответствии с занимаемой должностью устанавливается  
выплата по повышающему коэффициенту к окладу, ставке заработной платы 
– 0,1» 

. Согласование НПА ОУ , касающихся социально –трудовых  отношений ( Положение об 
оплате труда, инструкции  по охране труда, все положения, которые имеют 
отношение к трудовому взаимодействию работодатель –работник и охране труда 
ст.26 ФЗ  «Об образовании в РФ»). 
4. Оказание материальной помощи членам профсоюза в трудных жизненных ситуациях 
(  уже оказана :пострадавшим от пожаров – 100 000 рублей; в связи с лечением и 
смертью близких родственников – 56  000 руб. 
Проект «Заемные средства» - 670 000 руб. -32 членам профсоюза; 
Проект «Оздоровление». Отдохнуло в санатории «Юбилейный»  20 членов  профсоюза 
.Посещение бассейна  при оплате абонемента  в бассейн ДЮСШ -50% стоимости. 
Ежемесячно  - 45  человек.  
.Дисконтная Профсоюзная карта.  
Это только малая часть того, что сделано для вас, профсоюз всегда стоит на 
защите ваших трудовых прав! 

Чем больше членов Профсоюза, тем серьезнее относятся к 
нам, тем больше благ мы можем добиться на всех уровнях 

власти!  

ТЫ НУЖЕН ПРОФСОЮЗУ- ПРОФСОЮЗ НУЖЕН ТЕБЕ! 
 



  

 


