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ПОЛОЖЕНИЕ
о дружине юных пожарных (ДЮП)

МБОУ ПМО СО «ООШ с.Мраморское»

1. Общие положения

1.1. Дружина юных пожарных (далее - ДЮП) является добровольным противопожарным 
формированием детей  и  подростков,  создаваемым на  базе  МБОУ ПМО СО «ООШ с. 
Мраморское»

 (далее  —образовательная  организация,  ОО)  с  целью  совершенствования  системы 
обучения  детей  мерам  пожарной  безопасности,  их  профессиональной  ориентации, 
пропаганды  пожарно-технических  знаний,  воспитания  у  них  мужества, 
гражданственности, находчивости, бережного отношения к имуществу, коллективизма и 
творчества, а также физической закалки.

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с:

 Федеральным  законом  от  29.12.2012  №  273-ФЗ  «Об  образовании  в  Российской 
Федерации» (в редакции Федерального закона от 04.08.2026 № 285-ФЗ);

 Федеральным законом от 21.12.1994 № 69-ФЗ «О пожарной безопасности» (в редакции 
Федерального  закона  от  04.08.2026  №  285-ФЗ) - часть  четвёртая  статьи  25  закона 
устанавливает,  что  в  образовательных  организациях  органами,  осуществляющими 
управление в сфере образования, и пожарной охраной могут создаваться добровольные 
дружины юных пожарных;

 Федеральным законом от 06.05.2011 № 100-ФЗ «О добровольной пожарной охране» (в 
редакции Федерального закона от 04.08.2026 № 330-ФЗ);

 Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 3 сентября 2015 
г. № 971 «Об утверждении порядка создания и деятельности добровольных дружин юных 
пожарных»;



 Правилами  противопожарного  режима  в  Российской  Федерации  (в  действующей 
редакции);

 СП 2.4.2.4283-26 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 
и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи» (вступает в силу с 01.09.2026) — в 
части  требований  к  условиям  проведения  занятий  и  мероприятий,  безопасности 
помещений и организации образовательной деятельности;

 Уставом МБОУ ПМО СО «ООШ с. Мраморское» и иными локальными нормативными 
актами.

1.3. ДЮП создаётся на добровольных началах из числа обучающихся МБОУ ПМО СО 
«ООШ  с.  Мраморское» при  поддержке  и  содействии  территориальных  органов  МЧС 
России и региональных (местных) отделений Всероссийского добровольного пожарного 
общества (ВДПО).

1.4. Руководитель  ДЮП  назначается  директором  ОО  из  числа  педагогических 
работников. Общий  контроль  за  деятельностью  ДЮП  осуществляет  ответственный  по 
воспитательной работе.

1.5. При установлении прямых связей с  учреждениями,  предприятиями,  организациями 
руководитель ДЮП обязан получить согласование директора ОО.

2. Цели и задачи ДЮП

2.1. Целями деятельности ДЮП являются:

 воспитание у обучающихся профессиональных пожарно-технических навыков, мужества, 
благородства и физической закалки;

 совершенствование  системы  обучения  детей  мерам  пожарной  безопасности  и  их 
профессиональная ориентация;

 пропаганда  пожарно-технических  знаний  и  реализация  иных  задач,  направленных  на 
предупреждение пожаров и умение действовать при пожаре.

2.2. Основные задачи ДЮП:

 повышение  образовательного  уровня  детей  и  участие  их  в  обеспечении  пожарной 
безопасности;

 проведение противопожарной пропаганды и агитации среди обучающихся и населения;

 оказание помощи в обеспечении безопасности граждан и имущества при возникновении 
пожаров;

 содействие в профессиональной ориентации детей;

 обучение мерам пожарной безопасности и действиям в случае возникновения пожара;

 изучение  первичных  средств  пожаротушения  и  ознакомление  с  пожарной  техникой  и 
пожарно-техническим вооружением;

 участие в проведении тематических выставок, смотров, конкурсов и военно-спортивных 
игр.



3. Структура и организация работы ДЮП

3.1. Членами ДЮП могут быть обучающиеся ОО в возрасте от 9 до 18 лет, изъявившие 
желание активно участвовать в работе дружины. Конкретный возрастной диапазон для 
участия в  отдельных мероприятиях определяется руководителем ДЮП с учётом целей 
занятия и требований безопасности.

3.2. ДЮП создаётся при наличии не менее 5 членов. Дружина может делиться на отряды и 
звенья.

3.3.  Приём в члены ДЮП производится на добровольной основе на основании устного 
заявления обучающегося.

3.4. На общем собрании ДЮП избираются командир отряда (дружины) и его заместитель.

3.5. Деятельность ДЮП строится на принципах самоуправления. Высшим органом ДЮП 
является общее собрание членов дружины.

3.6. Руководитель ДЮП, командир и заместитель:

 планируют работу отряда;
 обучают членов отряда по специальному плану, разрабатываемому на учебный год;

 несут ответственность за дисциплину членов ДЮП.

4. Основные направления деятельности ДЮП

4.1. Обучение и подготовка:

 изучение правил пожарной безопасности и порядка действий при пожаре;
 изучение первичных средств пожаротушения, пожарной техники и пожарно-технического 

вооружения;

 приобретение навыков работы с первичными средствами пожаротушения;

 физическое  развитие  и  привитие  психологической  устойчивости  к  действиям  в 
экстремальных условиях.

4.2. Противопожарная пропаганда:

 проведение  разъяснительной  и  агитационно-массовой  работы  по  предупреждению 
пожаров от детской шалости с огнём;

 организация выпуска стенных газет, боевых листков, уголков юных пожарных;

 проведение тематических конкурсов, олимпиад, викторин;

 участие  в  проведении  пожарно-профилактических  мероприятий  в  ОО  и  по  месту 
жительства.

4.3. Участие в соревнованиях и мероприятиях:

 участие в соревнованиях по пожарно-прикладному спорту;
 участие в смотрах-конкурсах ДЮП и других мероприятиях;



 организация тематических экскурсий, походов, рейдов, военно-спортивных игр.

4.4. Историко-патриотическая работа:

 изучение истории и традиций пожарной охраны и добровольного пожарного общества;
 сбор материалов по истории пожарной охраны и о ветеранах пожарной охраны;

 организация встреч с ветеранами пожарной охраны.

5. Права и обязанности членов ДЮП

5.1. Члены ДЮП имеют право:

 участвовать во всех мероприятиях, проводимых ДЮП;
 избирать и быть избранными в руководящие органы ДЮП;

 вносить предложения по совершенствованию деятельности ДЮП;

 пользоваться материально-технической базой ОО для занятий;

 вносить предложения руководителю ДЮП о поощрении участников.

5.2. Члены ДЮП обязаны:

 знать и выполнять требования настоящего Положения;
 дорожить честью и званием юного пожарного;

 активно участвовать в работе отряда, своевременно и точно выполнять задания;

 изучать пожарное дело, быть примером в соблюдении правил пожарной безопасности;

 доступными  формами  и  методами  проводить  профилактическую  и  разъяснительную 
работу среди обучающихся и детей младшего возраста по предупреждению пожаров;

 повышать своё спортивное мастерство, заниматься пожарно-прикладным спортом.

6. Документация и отчётность

ДЮП ведёт следующую документацию:

 Положение о ДЮП (настоящий документ);
 План работы ДЮП на учебный год;

 Списочный состав членов ДЮП;

 Отчёт о работе ДЮП по итогам учебного года;

 Материалы о проведённых мероприятиях (фото, видео, публикации в сообществе в ВК, 
публичном канале ОО в мессенджере МАХ, сайте ОО).

7. Ответственность



7.1. Ответственность за жизнь и здоровье обучающихся во время занятий и мероприятий 
ДЮП несёт  руководитель ДЮП в соответствии со  статьёй 41 Федерального закона  от 
29.12.2012  №  273-ФЗ  «Об  образовании  в  Российской  Федерации»  и  Правилами 
внутреннего распорядка обучающихся ОО.

7.2. Ответственность за организацию и проведение занятий, выполнение плана работы и 
ведение документации несёт руководитель ДЮП.

7.3. Контроль за деятельностью ДЮП осуществляет ответственный  по воспитательной 
работе.

8. Заключительные положения

8.1.  Настоящее  Положение  вступает  в  силу  с  момента  его  утверждения  приказом 
директора ОО.

8.2.  Изменения  и  дополнения  в  настоящее  Положение  вносятся  по  решению 
педагогического совета с последующим утверждением директором ОО.

8.3.  Настоящее  Положение  действует  до  принятия  новой  редакции  в  установленном 
порядке.  При  этом  предыдущая  редакция  автоматически  утрачивает  силу  после 
утверждения новой.


	

